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Profile der Mitarbeiter:innen 

MITARBEITERIN PROFIL 
 

 
 
 
Ausbildung 

10/2001 – 06/2006 Bamberg: Dipl. Sozialpädagogik (FH)  
11/2014 – 03/2017 Berlin: Sozialmanagement (M.A.) 

 
 

Berufliche Tätigkeiten 

Seit 10/2019   matrix GmbH & Co. KG 
   Seniorberaterin, Prozessbegleiterin 
02/2008 – 09/2019 Stadt Erlangen, Sachbearbeiterin: 
02/2008 – 09/2019 Leitung des BIG-Modellprojektes in Erlangen 
04/2015 – 09/2019 Leitung des Projektes Gesundheitsregionplus Erlangen-

Höchstadt & Erlangen 
11/2012 – 06/2015 Leitung des GESTALT-Projektes 
 
Mitgliedschaften 

Seit 2019:  Mitgliedschaft im Programmkomitee Partizipation 
(Kongress Armut & Gesundheit)  

2015-heute:  Mitgliedschaft im Forschungsverbund PartNET; seit 06/2022 
gewählte Sprecherin   

2018-2019:  Mitgliedschaft im Gesunde Städte-Netzwerk, Teilnahme an 
Kompetenzforen, Symposien, Mitgliedertreffen und 
Moderation  

2018-2019:  Mitgliedschaft in der AG Präventionsdaten am Landesamt 
für Gesundheit und Lebensmittelsicherheit Bayern 

Zsuzsanna Majzik 
Funktion 
Familienstand 
Sprachen 

Team Beratung 
Verheiratet, 2 Kinder 
Deutsch, Ungarisch, Englisch 
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Tätigkeitsschwerpunkte / ausgewählte Referenzen: 

• Langjährige Beratungs- und Prozessbegleitungskompetenz in den 
Themenfeldern Gesundheitliche Chancengleichheit und Inklusion:  

• Prozessbegleitung von geförderten Kommunen aus dem kommunalen 
Strukturförderprogramm der GKV in Thüringen (seit 2020);  

• Prozessbegleitung und kommunale Beratung in der Modellinitiative 
Kommune Inklusiv (Aktion Mensch e.V.) (seit 2019),  

• Beratung weiterer BIG-Standorte bayern- und bundesweit zur partizipativen 
Gesundheitsförderung und Kooperativer Planung,  

• Beratung interessierter Partner:innen zur Antragstellung und Begleitung bei 
der Umsetzung: Verfügungsfonds der TK,  Beratung und Begleitung der 
Akteure vor Ort zum Themenfeld der gesundheitlichen Chancengleichheit 
und Partizipation der Zielgruppen im Projekt „Zeit für uns“,   

• Antragsstellung und Coaching der Projektleitung im Projekt „Gemeinsam“: 
Aufbau einer Mittlerstruktur zur Erreichung und Gesundheitsförderung von 
Menschen in schwierigen Lebenslagen,  

• Moderation nach der Methode der kooperativen Planung: 
• Moderation von Netzwerktreffen, Tagungen und Gremien übergreifend und 

in einzelnen Kommunen im Rahmen des kommunalen 
Strukturförderprogramms der GKV in Thüringen 

• Moderation von Fortbildungen, Koordinatorentreffen und kommunalen 
Netzwerken zur Inklusionsförderung im Modellprojekt „Kommune 
Inklusiv“ der Aktion Mensch e.V. 

• Sowie Durchführung von Schulungen/Moderationen u.a. am Landkreis 
Marburg-Biedenkopf, Podiumsdiskussion auf dem Symposium des Gesunde 
Städte-, Moderationen der Netzwerke und Gremien im Projekt 
Gesundheitsregionplus,  

• Bundesweit Vorträge und Referententätigkeit zum Thema 
qualitätsorientiertes Vorgehen im Bereich der gesundheitlichen 
Chancengleichheit (Partizipation, integrierte Planung, Nachhaltigkeit, 
Multiplikatorenkonzepte, Setting-Orientierung, Übertragung und 
Anwendung der Qualitätskriterien auf andere Themenfelder (lokale 
Sozialpolitik – Erlangen, Inklusionsarbeit im Rahmen des Modellprojektes 
„Kommune Inklusiv“ – Aktion Mensch e.V.) 

• Leitung verschiedener Projekte zur Förderung der gesundheitlichen 
Chancengleichheit - Initiierung und Teilnahme an zahlreichen 
sektorübergreifenden Arbeitsgruppen und Gremien - enge Zusammenarbeit 
mit dem Stadtrat und den Bürgermeister*innen, Etablierung des Themas der 
Gesundheitsförderung in der Kommune 

• Langjährige und laufende Zusammenarbeit mit zahlreichen Ministerien, 
Förderer:innen und anderen Entscheidungsträger:innen  
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Kontakt: 
 
Zsuzsanna Majzik 
matrix GmbH & Co. KG 
Atrium-Office A 2.4 | Bayreuther Straße 9 | 91301 Forchheim | Germany 
T +49 (0)9191-9504701 
M +49 (0)162-6347941 
majzik@matrix-gmbh.de 
https://matrix-gruppe.de/ 
https://matrix-gruppe.de/themen/chancengerechtigkeit/ 

hat formatiert: Englisch (Vereinigtes Königreich)


